
www.struqture.it

Insieme faremo 
grandi imprese



La sicurezza fiorisce se la coltivi ogni giorno 
con il partner giusto 



Da 25 anni nel settore della sicurezza sul lavoro, ma non solo. 
Lo staff di Struqture offre una vasta gamma di opportunità 
formative e consulenziali, dal settore energetico a quello 
ambientale. 

Per comprendere e gestire meglio il mondo del lavoro che cambia, 
per affrontare le criticità e trasformarle in opportunità. 
Struqture è in grado di prestare assistenza a tutte le realtà 
lavorative del settore pubblico o privato che vogliono crescere, 
mettendo a disposizione uno staff dinamico e competente. 

Struqture è un’azienda certificata ISO 9001, ESCO secondo la 
norma UNI CEI 11352:2014, PdR 125 Parità di Genere ed è 
accreditata a Regione Lombardia per i servizi di Istruzione e 
Formazione Professionale.

Questi risultati, vanno ad affiancarsi alla nostra continua vocazione 
ai valori della natura e degli echi dell’ambiente, rappresenta una 
conferma dell’incessante impegno dell’intero team di lavoro nel 
fornire ai clienti prodotti e servizi di qualità.

UNI EN ISO 9001:2015
IQ-0521-08

UNI EN ISO 11352:2014
IQ-0521-01

UNI/PdR 125:2022
IPDR-1223-06



Da 25 anni StruQture promuove la crescita e la competitività delle imprese

ISTRUZIONI ALL’USO: passione per la sostenibilità e molti anni di esperienza

SISTEMI DI 
GESTIONE INTEGRATI 

SICUREZZA

FORMAZIONE

ENERGIA E
PROGETTAZIONE

DUE DILIGENCE

CONSULENZA
AMBIENTALE

SOSTENIBILITÀ
AMBIENTALE

COMPLIANCE 
NORMATIVA



Lavoriamo al tuo fianco per far crescere la tua impresa, come se fosse nostra

è importante sapere che ...

Per noi ogni cliente è unico con esigenze diverse
chiamaci per una consulenza informativa
ti diremo cosa possiamo fare per te

A ogni area corrisponde un pacchetto 
di servizi di consulenza

Possiamo personalizzare le attività e organizzarle 
anche presso la tua azienda

Siamo un’azienda certificata

Ci rivolgiamo a società operanti in tutti i settori pubblici o privati 
sia produttivi che di servizi, di qualsiasi dimensione e struttura
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Supportiamo i nostri clienti in tutte le attività necessarie a garantire la conformità legislativa in materia 
di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro.

SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

TRA I NOSTRI SERVIZI:

• Adempimenti correlati al D.Lgs 81/08
• Documento Valutazione Rischi (DVR)ai sensi del D.Lgs 81/08
• Incarico RSPP esterno e supporto a RSPP interno + A.S.P.P.
• Delega di funzioni art. 16 D. Lgs. 81/2008 per il trasferimento a risorsa qualificata di poteri 
    e responsabilità in materia di prevenzione
• Redazione del PSC, del POS e del PIMUS, sicurezza nei cantieri, incarico CSP e CSE
• Adeguamento alle norme di sicurezza delle macchine esistenti secondo quanto previsto dalla Direttiva
    macchine ( D.Lgs 17/2010 )e relativa marcatura CE
• Direttiva PED relativa agli apparecchi in pressione
• Formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro disciplinata dal D.Lgs 81/08
• Gestione dei rischi per particolari categorie di lavoratori e soggetti sensibili
• Gestione della sicurezza nei contratti di appalto e predisposizione del DUVRI per rischi da interferenze
• Individuazione dei DPI e addestramento ai lavoratori sul corretto utilizzo
• Stesura piani di emergenza, organizzazione e simulazione prove di emergenza e di evacuazione (P.E.E)
• Valutazione del rischio da agenti biologici, rumore, vibrazioni al sistema mano-braccio e al corpo intero,
    agenti chimici, movimentazione manuale dei carichi, movimentazione manuale di pazienti ospedalizzati, 
    movimenti ripetitivi degli arti superiori, agenti cancerogeni e mutageni, utilizzo di videoterminali, 
    campi elettromagnetici e radiazioni ottiche artificiali; rischio elettrico e protezione dei fulmini; ATEX
• Assistenza nella gestione delle pratiche per l’ottenimento dei CPI ( Certificati di prevenzione incendi )
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DUE DILIGENCE

La Due Diligence tecnica è un servizio specializzato di valutazione indipendente, reso da una terza parte con 
l’obiettivo di evidenziare eventuali rischi connessi ad operazioni immobiliari. Consente agli acquirenti/investitori 
di stimare e pianificare i costi futuri per la gestione, la manutenzione e la riparazione sia di un bene che di un 
progetto. Fornisce elementi di analisi e di valutazione necessari all’esatta definizione delle condizioni di 
fattibilità di un investimento di m/l periodo per l’acquisizione e/o la trasformazione di complessi immobiliari.

IL TEAM DI STQ:
• Definisce i criteri di analisi per l’esecuzione della DD
• Svolge l’attività di DD mediante ispezione, sopralluoghi e rilievi strumentali nonchè attività di riesame dei documenti 
• Stabilisce la scala di priorità degli interventi emersi

Valori aggiunti della ns struttura:
Multidisciplinarietà ed armonizzazione delle competenze con unica interfaccia operativa
Contrazione dei costi, dei tempi  di ingaggio/esecuzione delle attività necessarie

Diverse tipologie di DD:
• Esecuzione di DD ante acquisizione della Commessa
   Miglior consapevolezza degli scenari su cui si impatterà durante la gestione ordinaria
   Proiezione dei costi e redditi del facility generabili dall’acquisizione
• Esecuzione di DD in corso di Commessa
   Precisa gestione dei profili di rischio, opportunità di generare business tramite azioni mirate, ricerca
    dell’efficienza dei sistemi
• Esecuzione di DD in fase di conclusione della Commessa
   Rilascio del sito con semplificazioni gestionali, compartimentazione delle responsabilità

Le DD che forniamo:
• Strutturale
• Impiantistico
• Salute sicurezza luoghi di lavoro
• Edilizio - urbanistico
• Geologico
• Energetico
• Antincendio

Benefici derivanti dall’esecuzione di Technical Due Diligence:
• Eliminazione dei profili di criticità emersi 
• Gestione di archivio dati condiviso e univocamente codificato 
• Puntualità dell’adeguamento documentale
• Miglior allocazione delle risorse per la gestione degli immobili 
• Redazione di piani di manutenzione del patrimonio
• Attivazione della politica di valorizzazione del patrimonio



FORMAZIONE
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FORMAZIONE 

Siamo in grado di sviluppare piani formativi personalizzati, che possono essere finanziati tramite i 
principali fondi interprofessionali.
I corsi da noi proposti possono essere sviluppati in azienda, in aula, in videoconferenza o in modalità 
e-learning asincrona grazie alla nostra piattaforma.
Inoltre proponiamo corsi interaziendali adatti alle micro o piccole imprese oppure alle grandi aziende che 
devono formare un numero ristretto di dipendenti.

TRA I NOSTRI CORSI:

• Formazione aziendale obbligatoria sulla sicurezza negli ambienti di lavoro
• Formazione aziendale professionalizzante e manageriale
• Formazione accreditata da Regione Lombardia
• Formazione e-learning
• Formazione in ambito soft skills e competenze trasversali grazie all’azienda partner CEO srl

Disponiamo di un’aula di formazione completamente attrezzata accreditata da Regione Lombardia.
È possibile affittare il nostro spazio e siamo a disposizione per organizzare il servizio di segreteria e di catering 
per il tuo corso di formazione.

Cruscotto formazione
CRUSCOTTO è uno strumento online per la gestione della formazione obbligatoria sulla sicurezza dei 
dipendenti aziendali.
Tramite la propria Area Riservata è possibile monitorare lo stato formativo della forza lavoro dell’azienda, 
visualizzare e scaricare  gli attestati e gestire le scadenze.

I VANTAGGI
• Rispetto costante degli adempimenti normativi
• Facilità nella predisposizione e pianificazione della formazione
• Rapidità di risposta in caso di verifiche ASL

S A F E T Y  T R A I N I N G  R E M I N D E R  P R O G R A M

CRUS    OTTO
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ENERGIA E PROGETTAZIONE

Abbiamo le competenze necessarie per l’implementazione del sistema energia dell’azienda o del 
privato attraverso un percorso di analisi, predisposizione della documentazione e delle procedure, definizione 
dei parametri di monitoraggio e progettazione.
Effettuiamo diagnosi energetiche per edifici nel settore pubblico e privato, nei processi industriali e nei 
trasporti. 
Offriamo un servizio a 360° nella consulenza e nella progettazione del sistema
edificio-impianto: i nostri tecnici progettano l’involucro edilizio, gli impianti elettrici e termici proponendo 
soluzioni all’avanguardia per conseguire le prestazioni energetiche prescritte dalle normative in materia di 
contenimento energetico.

TRA I NOSTRI SERVIZI:

• Progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva
• Redazione di relazioni tecniche, capitolati, specifiche tecniche, computo metrici
• Direzione lavori
• Messa a norma impianti esistenti
• Rilievi e verifica dello stato di fatto degli impianti e delle strutture
• Studi di fattibilità tecnico-economica
• Consulenza in materia di contenimento energetico
• Attestati di Prestazione Energetica (APE)
• Progettazione di sistemi di contabilizzazione
• Progettazione e manutenzione di impianti fotovoltaici
• Valutazione del rischio elettrico per le scariche atmosferiche
• Verifiche periodiche degli impianti elettrici

Abbiamo nel nostro staff Esperti in Gestione dell'Energia (EGE) certificati secondo UNI CEI 11339, aventi le 
competenze tecniche ed esperienza per eseguire diagnosi energetiche
Offriamo le competenze per l’implementazione del Sistema di Gestione dell’Energia nella Vostra 
organizzazione attraverso il percorso di analisi, predisposizione della  documentazione e delle procedure, 
definizione dei parametri di monitoraggio e delle attività di auditing periodico per l’ottenimento della 
certificazione UNI CEI EN ISO 50001. 
La certificazione del Sistema di Gestione dell’Energia secondo la norma UNI CEI EN ISO 50001 è un valido 
strumento per controllare e ridurre sensibilmente i consumi energetici per tutte le organizzazioni, grandi e 
piccole, nel settore pubblico e privato, nell’industria e nei servizi.
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COMPLIANCE NORMATIVA

I nostri consulenti offrono un servizio di adeguamento alle normative vigenti in materia di trattamento dei 
dati personali, in conformità alla legislazione europea (Regolamento UE 2016/679 o GDPR). 
La consulenza e l’assistenza che forniamo viene rivolta a tutte le realtà aziendali, sia del settore pubblico che 
privato e per ogni tipo di trattamento. 

L’obiettivo del GDPR è proteggere le persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali: a tal fine, 
i nostri consulenti supportano le aziende affinché il trattamento effettuato sia conforme alla norma.

I dati personali possono essere presenti in ogni azienda ed è perciò importante trattarli nel modo corretto a 
beneficio degli interessati e dell’azienda stessa, titolare del trattamento; dai trattamenti di dati effettuati all’interno 
delle aziende possano scaturire danni agli interessati; il pericolo per l’impresa è una sanzione, molto gravosa.

Tra le attività rientranti nella nostra consulenza:
• Affiancare l’azienda per fornire delle soluzioni per l’assolvimento degli adempimenti previsti dal GDPR
• Fornire delle indicazioni operative per gestire il sistema delle informative in azienda, per verificare le
    modalità e le misure tecniche ed organizzative di sicurezza adottate
• Fornire il servizio di Data Protection Officer (DPO) in grado di affiancare il Titolare del trattamento secondo
    le indicazioni del GDPR
• Garantire il supporto necessario per implementare il registro delle attività di trattamento

Inoltre, i nostri consulenti offrono un servizio di adeguamento alle normative vigenti in materia 
responsabilità amministrativa per i reati previsti dal D.lgs 231/2001.
La consulenza e l’assistenza che forniamo viene rivolta a tutte le realtà aziendali, sia del settore pubblico, che 
privato, di ogni attività e struttura organizzativa.

Il nostro obiettivo è quello di consentire all’azienda di esimersi dalla responsabilità amministrativa per i reati 
previsti dal D. Lgs. 231/2001 e di scongiurare sanzioni molto pesanti per l’azienda in caso di commissione di 
illeciti / reati, a tal fine ci mettiamo a disposizione di ogni realtà per:
• Fornire delle soluzioni per l’assolvimento degli adempimenti previsti dal D.lgs 231/2001 e smi
• Implementare, aggiornare e mantenere nel tempo un Modello Organizzativo, gestionale e di controllo
    aziendale (il c.d. Modello 231) utile nella prevenzione dei rischi-reato che costituisce l’unica esimente da
    responsabilità della società
• Ricoprire l’incarico di Organismo di Vigilanza (ODV), sia in composizione monocratica, che collegiale, 
    necessario ai fini della efficacia del Modello 231
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SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATI

I sistemi di gestione integrati hanno assunto ormai un ruolo cruciale nell’organizzazione di molte aziende.
Accompagniamo l’azienda durante tutto il percorso di analisi, creazione della documentazione, 
implementazione dei SGI basati anche su norme differenti.

TRA GLI OBIETTIVI DELLA NOSTRA CONSULENZA:

• Realizzare, mantenere e migliorare continuamente le prestazioni in materia di salute e sicurezza, 
    ambiente, energia e qualità
• Mantenere e garantire la conformità legislativa
• Gestione snella delle informazioni e riduzione dei relativi costi
• Gestione della prevenzione anzichè dell’emergenza 
• Consentire all’azienda di esimersi dalla responsabilità amministrativa per i reati previsti dal 
    D. Lgs. 231/2001
• Possibilità di entrare nei mercati esteri con una garanzia oggettiva di qualità dell’organizzazione
• Migliorare la reputazione aziendale e di conseguenza acquisizione di maggior competitività 

Struqture accompagna l’Azienda Cliente durante tutto il percorso di analisi, documentazione, creazione e 
implementazione dei SGI basati su due o più norme, integrando sistemi già esistenti.

La nostra consulenza riguarda:
• ISO 9001
• ISO 14001
• ISO 50001
• ISO 45001
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CONSULENZA AMBIENTALE

Eseguiamo audit aziendali per valutare la situazione esistente e definire gli interventi necessari per la 
messa in conformità dell’azienda, tenendo conto del quadro legislativo di riferimento, al fine di 
minimizzare i rischi e gli impatti ambientali connessi con l’attività aziendale.

Siamo in grado di fornire per l’assolvimento degli adempimenti ambientali definiti dal D.LGS 152/06 sui temi 
legati ai rifiuti, emissioni in atmosfera, scarichi idrici e rumore.

TRA I NOSTRI SERVIZI:

• Predisposizione MUD
• Gestione rifiuti
• Controllo delle emissioni in atmosfera
• Audit e certificazioni ambientali (UNI EN ISO 14001)
• Rumore ambientale, valutazione di impatto acustico
• Pratiche AUA (Autorizzazione Unica Ambientale)
• Redazione Piano Gestione Solventi e Bilancio di Massa
• Iscrizione albo Nazionale Gestori Ambientali
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SOSTENIBILITÀ

L’uomo non è una specie ecosostenibile e nelle sue azioni non si preoccupa delle conseguenze ambientali o 
del rispetto della natura e delle altre specie viventi. Pertanto, diventano necessarie nuove strategie che spostino 
l’attenzione delle persone da loro stesse all’ambiente, per poter incrementare la nostra ecosostenibilità.
A tal fine, le filiere produttive hanno iniziato ad adottare politiche ambientali più sostenibili. 
È aumentato l’utilizzo di fonti di energia rinnovabile e l’impiego efficiente delle risorse, si è incentivata 
l’economia circolare e le pratiche del riciclo e riutilizzo, ed è stata promossa la mobilità sostenibile.

Per misurare l’efficacia delle azioni messe in atto, si utilizzano indici di sostenibilità ambientale che 
possono essere di tipo descrittivo (ad es. le emissioni di CO2), di prestazione (ad es. la percentuale di raccolta 
differenziata effettuata sul totale), di efficienza (ad es. la riduzione delle emissioni atmosferiche in rapporto alle 
risorse economiche impiegate per raggiungerlo) e di benessere totale.
I nostri consulenti sono in grado di affiancare le aziende nella definizione di questi indicatori anche attraverso 
l’analisi del ciclo di vita dei loro prodotti (LCA - Life Cycle Assessment) e la dichiarazione ambientale di 
prodotto (EPD - Environmental Product Declaration) in modo da definirne l’impatto sull’ambiente.

Questi sono strumenti sia di analisi che di comunicazione e sono utili per:
• Differenziare i propri prodotti/servizi comunicandone informazioni dettagliate sull’impatto ambientale
• Dimostrare che i prodotti soddisfano i requisiti ambientali contenuti nelle politiche ambientali di  
    approvvigionamento (Green Procurement) dei grandi gruppi di acquisto 
    (es. Pubblica Amministrazione, Grande Distribuzione, ecc.);
• Implementare un sistema di miglioramento continuo della qualità ambientale dei prodotti.

Il Sustainability Manager è una figura professionale inserita nelle Aziende che abbracciano le tematiche 
della Sostenibilità e che intendono gestire i fattori ESG per rafforzare la propria posizione di mercato. 
Ha diverse responsabilità chiave:

• Analisi e pianificazione: Sviluppa piani strategici di sostenibilità che definiscono obiettivi chiari e misurabili.
• Implementazione delle strategie: Si assicura che ogni funzione tenga conto degli obiettivi di sostenibilità.
• Monitoraggio e reporting: Supervisiona i progressi e misura l'efficacia delle iniziative attraverso KPI specifici.
• Formazione: Promuove e educa i dipendenti sulle pratiche sostenibili creando consapevolezza dei temi ESG.
• Analisi e opportunità: Valuta e identifica opportunità di investimento che portano vantaggi competitivi.

In un contesto in cui i consumatori e gli investitori premiano sempre di più le aziende responsabili e sostenibili,
il ruolo del Sustainability Manager è centrale per il successo a lungo termine dell'azienda, aiutando a
costruire reputazione, fiducia e resilienza nel mercato.





I NOSTRI OBIETTIVI

per migliorare la tua azienda e il tuo business

+ SICUREZZA

+ FORMAZIONE

+ EFFICIENZA E QUALITÀ

+ INNOVAZIONE

+ CONNETTIVITÀ E ACCESSIBILITÀ

+ AMBIENTE DI LAVORO BUSINESS-FRIENDLY

+ SOSTENIBILITÀ

+ CAPITALE UMANO

+ LEGAME CON IL TERRITORIO

+ INTERNAZIONALIZZAZIONE

+ AMBIENTE DINAMICO,  INCLUSIVO E STIMOLANTE

+ COESIONE SOCIALE



INFORMAZIONI

CONTATTACI 

• Area Consulenza per la sicurezza degli ambienti di lavoro
• Area Energia e progettazione
• Area Compliance normativa
• Area Sistemi di Gestione integrati
• Area Organizzazione aziendale
• Area Consulenza ambientale
• Area Formazione

SEDE DI COMERIO
Via Stazione 1
21025 Comerio (VA) Italia
T +39 0332 231735
certificata@pec.struqture.it
info@struqture.it

SEDE DI GALLARATE
Via Raffaello Sanzio, Ed. B scala 2A /p1
21013 Gallarate (VA) Italia (uscita Gallarate - Autostrada A8)
T +39 0331 795647
formazione@struqture.it

SEDE DI ROMA
Via Flaminia Vecchia 833
00191 Roma
info@struqture.it



www.struqture.it    
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